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1. Почетная грамота БОУ ДОД «Центр духовно-нравственного воспитания «Исток»  (далее – Почетная грамота) является формой морального поощрения.
2. Почетной грамотой могут быть награждены работники БОУ ДОД «Центр духовно-нравственного воспитания «Исток».
3. Основаниями награждения Почетной грамотой работников БОУ ДОД «Центр духовно-нравственного воспитания «Исток» являются:
- большой личный вклад в практическую подготовку обучающихся и воспитанников, в развитие их творческой активности и самостоятельности;
- значительные успехи в организации и совершенствовании работы по дополнительному образованию детей и подростков;
- значительный вклад в организацию учебно-методической работы, оказание практической помощи педагогическим работникам БОУ ДОД г. Омска ЦДТ «Созвездие»;
- внедрение в образовательный и воспитательный процессы новых технологий, форм и методов обучения, обеспечение единства обучения и воспитания, формирование интеллектуального, культурного и нравственного развития личности;
- активное развитие научных исследований по актуальным проблемам дополнительного образования детей, в том числе по проблемам образования, достижения в региональных образовательных и научно-технических программах и проектах,  по приоритетным направлениям науки, техники и культуры;
    	- значительные успехи по популяризации и пропаганде детского творчества и образовательных услуг БОУ ДОД «Центр духовно-нравственного воспитания «Исток»;
- большой личный вклад в организацию работы по пропаганде здорового образа жизни и формированию безопасного типа личности;
- большой личный вклад в совершенствование инфраструктуры образовательного пространства и обеспечение санитарного и эстетического состояния учреждения;
- значительный личный вклад в совершенствование и обеспечение концертной деятельности учреждения.
4. Решение о награждении Почетной грамотой принимается комиссией по поощрению, состав которой утверждается приказом директора БОУ ДОД «Центр духовно-нравственного воспитания «Исток».
5. Для рассмотрения вопроса о награждении Почетной грамотой  работников БОУ ДОД «Центр духовно-нравственного воспитания «Исток» в Комиссию представляются следующие документы:
- ходатайство от заместителей директора, председателя профсоюзного комитета БОУ ДОД «Центр духовно-нравственного воспитания «Исток»; 
     	- характеристика на лицо, представленное к награждению.
6. Комиссия в течение месяца со дня поступления ходатайства принимает решение о награждении Почетной грамотой или об отказе в награждении Почетной грамотой. В случае отказа в награждении Почетной грамотой Комиссия информирует в недельный срок с момента принятия решения об отказе, об этом заявителя. 
7. На основании решения Комиссия осуществляет подготовку проекта распоряжения директора БОУ ДОД «Центр духовно-нравственного воспитания «Исток» и оформляет Почетную грамоту.
8. Почетная грамота подписывается директором БОУ ДОД «Центр духовно-нравственного воспитания «Исток».
9. Почетная грамота вручается в торжественной обстановке директором, его заместителями, председателем профсоюзного комитета БОУ ДОД «Центр духовно-нравственного воспитания «Исток».
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